DIRECCION REGIONAL DE SALUD MOQUEGUA

RED INTEGRADA SALUD ILO Nro. 0262-2023-GRM-DIRESA-DRISI/DE

Ministertio de Salud

RESOLUCION EJECUTIVA DIRECTORAL

llo, 15 de noviembre de 2023

RM/DIRESA-RSI-ADM-URH/REM y,

CONSIDERANDO:

izaci [ ] ji6bn de la Red Salud llo,
anizacién y Funciones — ROF de la D'/recm ' ,
aprobado por Ordenanza Regional N° 007—2017-CR/GI;’M, en rglaglénmz{s "ztjtraalj:r)a g:ﬁjli aargecg(lao Iaas
e - i
las atribuciones y responsabilidades como funcionario ju
;etfigiggnis de: (...) Expedir Resoluciones Directorales en los asuntos de su competencia;

‘ Ley N° 27785, Ley Orgénica del sistema Naciona{ de Control y de la Contraloria
gLe’z,ergegf 728 RegtJb/ica, de fechg 23 de julio del 20025 cuyo .olbjeto es propelnderld olgzrfggciog
efectivo ejercicio del control gubernamental, para prevenir y venﬁg:ar, mediante la a;; /ca?'l_ .
principios, sistemas y procedimientos técnicos, la correcta, eficiente y transparen e utilizac t y
gestion de los recursos y bienes del Estado, el desarrollo honesto y probo, de I_as_ funciones y actos
de las autoridades, funcionarios y servidores publicos, asi como g—)l cump//m/er_n‘o_ de metas y
resultados obtenidos por las instituciones sujetas a control, con la finalidad de contribuir y orientar el
mejoramiento de sus actividades y servicios en beneficio de la Nacién;

Que, el Reglamento de Org

Que, el numeral 4.1 del articulo 4° del Decreto Legislativo N° 1441, de fecha 16 de setiembre del
2018, establece que el Sistema Nacional de Tesoreria es el conjunto de principios, procesos, normas,
procedimientos, técnicas e instrumentos mediante los cuales se ejecuta la gestién del flujo financiero,
que incluye la estructuracion del financiamiento del presupuesto del Sector Publico, la gestién de
activos financieros del Sector Publico No Financiero y los riesgos fiscales del Sector Publico;

Que, el articulo 20° del mencionado Decreto Legislativo, establece que los fondos depositados y/o
percibidos indebidamente o por error como Fondos Puablicos, son devueltos o extornados segun
corresponda, previo reconocimiento formal por parte del drea o dependencia encargada de su
determinacién y a su respectivo registro, de acuerdo con las Directivas del ente rector:

la Red alud llo, aprobado mediante Resolucién Ejecutiva Directoral N° 229-2022-DRSM-DRSI/DE. de
fecha 22 de noviembre del 2022, indica: En caso que el adeudo tenga su origen en pagos indebfdos
por concepto de remuneraciones u honorarios a favor del trabajador o ex trabajador, incluidos los
peqsromstas (cesante o Sobreviviente) cualquiera sea o haya sido su condicién laboral contractual, la
Un/qad'de Recursos Humanos elaborara el informe respectivo a la oficina de administracién para su
derivacién a Secretaria Técnica a fin de que proceda la identificacién del personal responsable de
tales pagos indebidos y al deslinde de responsabilidades como resultado de la actuacién y se
proceda al recupero del perjuicio econémico causado en la via administrativa a los beneficiarios de
tales pagos, para cuyo caso se emitiré |a resolucion directoral correspondiente:

Que, dg acqerdo al Informe de Control Especifico N° 004-2021-2-4829-SCE, cuyo objetivo general
determ/n.a Si el pago deila valorizacién priorizada por atencién primaria de salud al personal de los
establecimientos del primer nivel de atencion de la Red Salud llo, durante el periodo 2020 se

ejecutaron conforme a los criterios y condiciones requeridos en el Decreto Legislativo N° 1153 y
normas conexas;
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD MOQUEGUA
RED INTEGRADA SALUD ILO
Nro. 0262-2023-GRM-DIRESA-DRISI/DE

Que, asl mismo, como objetivo especifico es la establecer si la asignacién y pago de la valorizacion
priorizada por atencién primaria de salud al personal que se encontraban con licencias o no laboraron
por periodos iguales o mayores a un (1) mes, en los establecimientos del primer nivel de atencién de
la Red Salud llo, durante el periodo 2020, se ejecuté conforme a los criterios y condiciones requeridos
en el Decreto Legislativo N° 1153 y normas conexas,

Que, finalmente es importante indicar también, Mediante Informe N° 234-2023-GRM/DIRESA-RSI-
ADM-URH/REM suscrito por el responsable de remuneraciones quien informa que ha realizado un
cruce de informacién del personal que ha estado con licencia en tiempo de Pandemia, ha detectado,
pagos involuntarios al personal que habria estado con algun tipo de licencia con goce de haber, y
adjunta relacién de personal beneficiario con pagos sin haber realizado efectivamente el trabajo de

APS.

Que, a lo desarrollado en el presente se ha iniciado con el procedimiento administrativo sancionador
las acciones pertinentes a los responsables que han realizado pagos de manera indebida a los
servidores que no han cumplido con los requisitos descritos en la norma pertinente, y se debe de
solicitar la devolucién de los pagos recibidos por parte de los servidores debidamente identificados en
el presente.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1153 que regula la Politica Integral de
Compensaciones y Entregas Econémicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado; la Ley N°
31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, y las facultades conferidas
mediante Resolucién Directoral N° 337-2023-DIRESA/DR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ESTABLECER, Responsabilidad Econémica, por el monto de Ocho Mil
Ochocientos Noventa con 00/100 Soles (S/ 8 890,00), a razén de S/ 1 270,00, por Concepto de
Pago indebido por la Valorizacion Priorizada por Atencion Primaria de Salud (APS), estando con
Licencia y no haber ejecutado las actividades respectivas el APS, del mes de Junio, Julio, Agosto
setiembre, Octubre, Noviembre, Diciembre 2020, segln el siguiente detalle: I

N° |  APELLIDOS Y NOMBRES DNI CARGO | EE.SS. |CONDIC |, M BAPS- PR
' meses | MESES PERCIBIDO
1 | Escobar Castilo, MarciaNely | 29405718 | Médico | Cs. Pampa el
¥ ® | Cinjano | inalamorica | NOVB. | 7 Sl 8,890.00
IC.

/ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que la Unidad de Recursos Humanos, mediante el Area de

ARTICULO TERCERO. - DISPO iCii ini '
R o L NER, que la Oficina de Administracion, mediante la Unidad de

= 4 ados de imi ;
Hnencismiento Mecursos O dar cumplimiento al dinero recuperado de la fuente de

an rdinarios, se deposite utilizando la Pa i
X el - ) peleta de Deposit
Publico (T-6), con indicacién del monto y concepto, conforme a la norma de Tf;solr:r;favor el Tesoro

ARTULO CUARTO. - ENCARGAR 1
' i , que la Ul [ jcaci
publique la presente Resolucion en elq portal ln,ggti'/?:igre)all,.-, RS TeleoShisieg ey EMelsoa

N REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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